教師力向上サポート事業「夢しごと元気塾」について
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　上越市立教育センター
１　ねらい
　　若手教師の自発的・主体的な意欲に基づいた研修を、個別・継続的に支援して、教師としての指導力の向上と人間性の涵養を図る。

２　研修内容
　・「主体的に学ぶ子どもを育てる授業」の実現に向けた学習指導の改善
  ・子どもの社会性や人間性を伸長させる学級経営等の指導の在り方
・教育観、児童・生徒観を育む研修を通した教師としての人間性の涵養

３　研修方法
　(1)　塾生や学校のニーズを尊重した柔軟な研修計画を作成し、実施する。
  (2)　学校での授業を中心とした実地指導を行う。
　(3)　塾生と指導者の個別・継続的なマンツーマンの指導を基本とする。
  (4)　人間性豊かな教師を目指して子ども理解などの学習を深める。
　(5)　先輩教師の優れた授業を参観し、その豊かな教育実践に学ぶ。
　(6)　上越教育大学と連携し、専門分野の研修を深める。

４　受講対象者　　　　　　教職経験２～５年目くらいの教諭

５　研修期間　　　　　　　１年間

６　募集人数（予定）　　　小学校、中学校合わせて　10人程度

７　指導者
藤田　由江（国語）　　　　　　　　　閏間　久子（小各教科、国語）
竹内　　学（国語）　　　　　　　　　遠藤　俊幸（社会）
萱森　孝弘（数学）　　　　　　　　　横山　正夫（算数・数学）
冨永　清文（小各教科、理科）　　　　宮澤　忠明（小各教科、理科）
齋藤　俊明（理科）　　　　　　　　　稲葉　浩一（理科）
岩片　嘉和（英語）　　　　　　　　　内藤　雅代（英語）
　　　　　　　　　　　　　　　　※応募状況により、担当を変更することがある。
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８　学習指導改善の主な視点
　・魅力ある導入の工夫　　・学習課題の工夫　　・学習過程の工夫　　・まとめの工夫
　・発問の工夫　　　　　　・板書の工夫　　　　・ノート指導の工夫
　・教材提示の工夫　　　　・教室掲示の工夫　　・ICT機器の活用　など

９　年間運営計画
　・Ⅰ　期　（５月中旬～８月上旬）開講式～スキルアップ研修まで
・Ⅱ　期　（８月下旬～12月末日）スキルアップ研修後～２学期末まで
・Ⅲ　期　（１月１日～２月中旬）３学期初～閉講式まで

10　申込方法　　
　・「夢しごと元気塾」申込書に必要事項を記入し、メールで、所長宛に申し込む。（申込書は教育センターホームページ　http：//www.jecenter.jorne.ed.jp/　からダウンロードできます。）　　　　E-mail　jecenter@jorne.or.jp
  ・申込締切日　　 ５月８日（月）
　・後日、塾生募集についての案内状とパンフレットを校長宛に送付します。
